
УТВЕРЖДАЮ:
Председатель муниципального 

учреждения комитет по 
управлению муниципальным 

имуществом и земельным 
отношения!)/ муниципального 

образоващяуКИнзенский район» 
у  МП. Фролов

План мероприятий по предупреждению
коррупции в муниципальном учреждении Комитет по управлению муниципальным 
имуществом и земельным отношениям муниципального образования «Инзенский

район» на 2022 год

№
п/п

М ер о п р и я т и е С р о к  и сп о л н ен и я
О тв етст в ен н ы е

и сп о л н и тел и
1 2 3 4

1. С о зд а н и е  п р а в о в ы х  и о р га н и за ц и о н н ы х  осн ов  
п р о т и в о д ей ст в и я  к ор р у п ц и и  в у ч р еж д ен и и /о р га н и за ц и и

1.1. Н азначение ответственного должностного 
лица за противодействие коррупции

Не позднее 
10.06.2022

П редседатель 
КУ М И ЗО  М О 

«И нзенский 
район»

1.1.1. Разработка и утверж дение К одекса этики и 
служебного поведения работников 
муниципального учреж дения К омитет по 
управлению  м униципальны м  имущ еством и 
земельным отнош ениям  муниципального 
образования «И нзенский район»

до 1 ию ля 2022 
года

Д олж ностное
лицо

ответственное за 
противодействие 

коррупции

1.1.2. Разработка и утверж дение А нтикоррупционной 
политики муниципального учреждения Комитет 
по управлению  муниципальны м  имущ еством и 
земельным отнош ениям  муниципального 
образования «И нзенский район»

до 1 ию ля 2022 
года

Д олж ностное
лицо,

ответственное за 
противодействие 

коррупции
1.2. Разработка плана м ероприятий по 

предупреж дению  коррупции в муниципальном 
учреждении Комитет по управлению  
муниципальным имущ еством и земельным 
отнош ениям м униципального образования

до 31 декабря 2022 
года

Д олж ностное
лицо,

ответственное за 
противодействие 

коррупции



//

«И нзенский район» на 2023 год
1.3. О сущ ествление взаимодействия 

с правоохранительны ми органами по фактам, 
связанным с проявлением коррупции

постоянно П редседатель 
КУ М И ЗО  М О 

«И нзенский 
район»

1.4. А нализ оценки эф ф ективности принимаемы х в 
учреж дении мер по противодействию  коррупции, 
разработка предлож ений, подлеж ащ их учету при 
формировании плана противодействия коррупции 
в учреж дении на очередной (текущ ий) год

еж еквартально Д олж ностное
лицо,

ответственное за 
противодействие 

коррупции
2. М ер о п р и я ти я , н а п р а в л ен н ы е на обуч ен и е и и н ф о р м и р о в а н и е  р аботн и к ов

2.1. О знакомление работников с нормативными 
документами, реглам ентирую щ им и вопросы 
предупреж дения и противодействия коррупции в 
учреждении

в течение 5 
рабочих дней со 

дня принятия акта 
в сфере

противодействия 
коррупции/при 

приеме на работу

Д олж ностное
лицо,

ответственное за 
противодействие 

коррупции

2.2. О рганизация индивидуального 
консультирования работников по вопросам 
применения (соблю дения) антикоррупционны х 
стандартов и процедур

постоянно Д олж ностное
лицо,

ответственное за 
противодействие 

коррупции
1. О б есп еч ен и е  п р а в а  гр аж д ан  на д о ст у п  к и н ф о р м а ц и и  

о д ея т ел ь н о ст и  у ч р еж д ен и я /о р га н и за ц и и
3.1. Размещ ение на сайте М О  «И нзенский район» 

в сети И нтернет информации о реализации мер 
по противодействию  коррупции в учреж дении, о 
принятых правовы х актах по вопросам 
противодействия коррупции

постоянно по мере 
необходим ости

Д олж ностное
лицо,

ответственное за 
противодействие 

коррупции


